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Об утверяqдении методических рекомендаций
по оргацизацип работы образовате.пьных оргаЕизаций, реализующих

осповЕую общеобразовательцую программу - образовательную
программу дошкольного образоваЕия

н'a2020-202l учебный год в условпях сохрацения рисков
распространеЕия короЕавпруспой инфекции (CovID-I9)

в Республике Саха (Якугия)

в цеJuD( организации образовательного процесса в образовательЕых

организациrrх, реализующих осIIовную общеобразовательную программу
образовательную программу дошкольного образования Еа 2O20-2O2l уrебный год в

условиях сохранения рисков распространения коронавирусной инфекции (COVID-
19) в Республике Саха (Якутия)

приказываю:

1. Утвердить методические рекомендации по организации работы
образовательных организаций, реЕIлизующих основную общеобразовательную

програ^{му - образовательЕуIо прогрtlмму дошкольного образования на 2о20-2021

у-чебныЙ год в условиях сохранения рисков распространеЕиrI коронавирусной

ивфекции (CovID-lg) в Республике Саха (Якутия) (далее - методические

рекомендации).

2. Руководителям муЕиципальных и государственных образовательных

организаций в 2020-202l у.чебном году организовать образовательный процесс в
соответствии с методическими рекомендациями.

п р икАз



Приложение
к Приказу образования и Еауки

Республики Саха (Якутия)
от J,,Ib

Методические рекомеЕдации
по организации работы образовательных организаций, реализующих основную

общеобразовательцую программу - образователiuу. nporpu*ry
дошкольного образования

па 2020,202l учебный год в условиях сохраненl|я рисков распросI,ранениякоронавирусной инфекции (COVID-I9) в Республике Саха (Якутия)

l, Общие положения
1.1. Настоящие Методические рекомендации разработаны в соответствии с
Федеральным законоМ от 29 декабря 2012 г. ],{Ь-27З-ФЗ <Об образовании в
Российской Федерации> (Собрание законодательства Российской Федерации,
2012, Nэ 53, ст. 7598;2О20, Ns 9, ст. 1137), РекомеЕдациями об организации
образовательного процесса в 2019/2020 1^лебном году (Письмо
Минпросвещения России от 08.04.2020 JфгД - lBtto+), ПоJтановлением
главного санитарного врача <об }"тверждении санитарно-эпидемиологических
правил сп 3.|/2,4.З598-20 <<Санитарно-эпидемиологические требования к
устройству, содержанию и организации работьт образовательных организаций и
других объектов социальной инфраструктуры для детей и 

",оrrодa*, 
в условиях

распространения новой коронавирусной инфекции (coVID-l9) от З0 июня 2020
г,_N lб, а также ПорядкоМ применеЕиЯ организациями, осуществляющими
образовательную деятельность, электронного обучения, 

-дистаЕционных

образовательных технологий при реыIизации образовательных программ,
утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской
Федерации от 23 авryста 2О1,7 г. Ns 816 (Ъарегистрирован Министерством
юстиции Российской Федерации 18 сентября 2Ol7 r., регистрационный JФ
а8226); Приказом Минздрава России от tо.оз.zоzO N9-171 ,io 

"р"r.""о*порядке организации работы медицинских организаций в целях реаrr"rчц"имер по профилактике и снижению рисков распространения новой
коронавирусной инфекции (COVID-19>, Федеральным законом от 27 июля
2006 г. ль152-ФЗ <<О персональньж данных>> (с изменениями и дополнениями);
Федеральпым законом от 27 пюля 200б г. Nsl49-ФЗ <Об информации,
информационных технологиlIх и о защите информации> (с изменЪн""rи и
дополнеЕиrIми); СанПиН 2.4.1.з049-13 <<Санитарно-эпидемические требования
к_ устройству, содержаЕию и организации режима работы доЬ*опu"rr"
образовательных организаций>) организация и режим занятий детей
дошкольного возраста с использованием компьютерной техники,
Постацовлением Главного государственЕого санитарного врача РФ от 3 июня
2003 г. N 118 <О введении в действие санитарно-эпидемиологических правил и
нормативов СанПиН 2.2.2/2.4.1з40-03> (с изменениями и дополнеЕиями) (п.2.4.



- приказ об открытии дежурньж групп;
- приказ о дистанционных формах работы;
- уведомление для оповещения родителей (законных представителей),
уrредителей организаций, Роспотребнадзор;
- журн€tл )п{ета температуры и доступа к работе;
- журн.lJI выдачи средства индивидуальной защиты (СИЗ) (слz. Прuлосlсенuе JФ3).
2.2. В начапе учебного года руководителем .ЩОО издается соответствlтощий
приказ. Проводится оповещеЕие родителей (законных представителей),
rrредителя оргаЕизации (главу муниципЕUIьных районов и городских округов) и
Роспотребнадзор. Приказ составляется в свободной форме, " "е, оrrр"д"ляется
порядок работы организации. В преамбуле укЕlзываются реквизиты новых
санитарЕых правил, а в тексте - поручения работникам. Приказом назнач€rются
ответствеЕIIые лица за контроль выполЕениrI противоэпидемических
мероприятий.
2.2. Уведомление Роспотребнадзора об открытии организации необходимо
сделать не менее, чем за одинрабочий день (п. 1.4 сп з.|l2.4.3598-2о).
Уведомление составJUIетоя в свободной форме и оформляется на официальном
бланке организации. В уведомлении пеобходимо прописать планируемый срок
открытия, данные об организации - наименование, место осуществления и виды
деятельЕостИ, в тоМ числе образОвательной. согласно вьтданной лицензии на
ведение образовательной деятельности, контактные данные, количество
работников и детей.
2.5. В у"rреждеЕии должна быть организована ежедневная термометрия детей,
работников и посетителей при входе в здание организации (п. 1.Ъ рекомендаций к
письму Роспотребнадзора от 08.05.2020 Ns 0218900-2020-24, п. 2.2 сП
з.112.4.з598-20). Термометрию поручается проводить медработнику, инструктору
по гигиене или ответственному лицУ. При проведении термометрии можЕо
применять любоЙ обработанный термометр, имеющийся в наJIичии: ртутный,
электронный, бесконтактный. При проведении термометрии необходимо избегать
скопления людей. .Щанные термометрии и допуска заносятся в журнаJI r{ета
температурЫ и доступа к работе, которыЙ составляетсЯ в свободной форме,
принятой в организации.
2.б. Работников пищеблока и персонал, который контактирует с детьми
необходимо обеспечить маскЕIми и перчатками (абз, 8 п. 2.3 Сп з.|l2.4.з59s-2о).
выдачу средств индивидуальной защиты (да.пее - Сиз) может осуществлять
ответственное лицо. Учет выданных Сиз ведется в журн€ше выдачи СИЗ.
2,7. Необходимо ца основании приказа руководителя усилить контроль за
питанием. Контроль осуществляется путем внеплановых проверок пищеблока.
Все работники пищеблока работают в масках и перчатках (абз. 8 п. 2.З СП
З,112.4.З598-20, п. 1.1б рекомендаций к письму Росп оmеб ора от 08.05.2020 Ns
02/89о0-202о-24
2.8. ответственным лицам необходимо ежедневно контролировать проведение
текущей уборки и дезинфекции во всех помещениях. В помещениях для детей -во время динамических пауз в детском саду. В кабинетах работников - после
рабочей смены. Увеличивается частота проведения генеральной уборки - перед



сосудистыми заболеваниями и
самоизоляции.

диабетом), необходимо соблюдать режим

4. Особенности организации работы с воспитанниками и персоналом в повых
условиях (2 вариант - оргаЕизация дежурных групп в условиях напряженной
эпидемиологической сиryации)
4.1. ,Щежурная группа открывается по решению главы региона или учредителя в
период повышенной готовности для воспитанников по запросам родителей
(законных представителей), которые оба (или в неполной семье один) работают в
структурах, обеспечивающих необходимую жизнедеятельность общества,
определенных Указом Президента России от i1.05.2020 Л! З16 и регион€rльным
актом. В дежурную группу принимаются дети, родители которых работают в
rrрежденшIх, продолжающих функционировать в соответствии с Указом
Президента РФ:
. Еепрерывно действующие организации - почта, операторы связи, дорожные
службы, сельскохозяйственные организации, оргаЕизации сферы энергетики,
теплоснабжения;
. медицинские организации и аптеки;
. проДУктоВые и непроДоВольствеНные магазиЕы;
. организации, выполЕяющие неотложные работы в условиях ЧС и иных
cJD4{alIx, ставящих под угрозу нормаJIьные жизненные условия населения -
полициJI, ЖКХ, транспортные предприrIтиlI, фирмы по производству СИЗ;
. организации, осУщестВJUIющие неотложные реМонтные и погрУзочЕо-
разгрузочные работы, центры логистики;
. организации, предоставляющие Ееотложные финансовые услуги - банки,
негосударственные пеItсионные фонды, страховые организации.
4.2. .Щежурные группы функционируют в соответствии с режимом и
продолжительностью работы дошкольной образовательЕой организации.
4.3, Количество дежурных групп в организации устанавливается приказом
руководителя организации по согласованию с учредителем на основании
имеющихся заявлений родителей (законных представителей) воспитанников.
4.4, .Щежурные группы могут быть сформированы как по одновозрастному, так и
по р€tзновозрастному принципу. Предельную Еаполняемость дежурной группы
для воспитанников с ОВЗ остается в прежнем количестве (п. 1.11 СанПиН
2.4.1,з049-]lз).
4.5. Наполняемость дежурЕой группы составляет до 12 воспитанников.
4.6. fuя зачисления ребенка в дежурную группу родителям (законным
представителям) необходимо предоставить:
- заlIвление на имя руководителя организации в произвольной форме, через

удобныЙ способ подачи: лично, через портал детского сада, электронЕ}.ю почту
или мессенджер;
- документ с места работы, подтверждающий занятость в структурах,
обеспечивающих необходимую жизнедеятельность общества;
- согласие на обработку персональных данных;
- медицинское закJIючение об отсутствии противопоказаний к пребыванию в
организации, если ребенок болел COVID-l9 или контактиров€}л с заболевшим.



режиме реаJIьЕого времени: Zoom zoom.us, Facebook Live, Sýpe, Teachbase,
MyOwnConference, AnyMeeting или Livestorm, Инстаграм (педагог rrроводит
встречу в своем аккаунте с родителями, которые должны быть подписаны на
педагога).
5.6. .щошкольная образовательная организация самостоятельно определяет объем
аудиторной нагрузки и соотношеЕие объема занятий (других форм работы) с
применеЕием дистанционных образовательных технологий в зависимости от
реализуемой основной образовательной программы.
5.7. Дистанционное занятие в режиме offline выкладывается в методическую
копилку Виртуального детского сада (электронный ресурс) на сайте ДОО и
родитель (законный представитель) может воспользоваться им в любое удобное
для себя время самостоятельно.
5.8 .Щошкольнм образовательнаrI организация, оказывающм услуги по присмотру
и уходу, а также индивидуальные предприниматели, осуществляющие
деятельность по присмотру и уходу за детьми дошкольного возраста,
самостоятельно определяют форму работьт персон€ша (дистанционнм, гибкий
график и т.д.).

б. Особенности организации работы с родителями (законными
представителями) в новых условиях.
б.1. Родители оповещаются о начаJIе и режиме работы образовательной
организации через сведения на офици€шьном сайте, мессенджерах, социальньiх
сетях или письмеIlного уведомления.
6.2, При организации деж)aрных групп ограничивается допуск родителей
(законных представителей) в помещения детского сада. Прием детей
осуществляется Еа улице или при входе в детский сад. Лrя оптимизации порядка
приема около входа находится oTBeTcTBeItHoe лицо(а) (дежурный администратор),
который проводит воспитанников в группы. Также осуществляется передача
воспитанников родитеJuIм (законным представителям) на улице или вызовом по
телефону.
6.3, Родителями предоставляются медицинские заключения об отсутствии
противопоказаний к пребыванию в организации (п.2.6 СПЗ.|12.4.З598-20). При
пропуске ребеЕка ЩОО более пяти дней требуется справка о состоянии его
здоровья (п. 1l,З СанПиН детского сада).
6.4. Санитарные бюллетени, п€lмllтки и иная разъяснительная информация для
родителей размещается на официальном сайте, информационньш стендах для
родителей (законных представителей) и в иных информационньж источниках
организации.
б.5. В работе с родителями предусматривается педагогическая работа по
гигиеническому воспитанию детей.
6.6. Родителями соблюдается график приема детей соответствующей дошкольной
группы дJuI искJIючени;I скоплениjI воспитанников и родителей (законных
представителей) во время утреннего фильтра. Мя этого рекомендуется
задействовать р€вные входы в здание организации.
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1.8. Сведения о детях с признаками инфекционных заболеваний незамедлительно в течение 2
часов любым доступным способом направлять в территориirльный орган федерыlьного
орг:ша исполнительной власти, уполномочеш{ого осуществJIять федеральньй
государственный сан о-эпидемиологический надзо

1.9. Обеспечить проведение ежедневЕого измереЕия температуры сотрудников в
)тлосуточньrх организациях - 2 а в день.

1.10 Организовать при входе в оргмизацию обработку рук кожными аЕтисептиками,
предн&}наченными для этих целей. Установить при входе в организацию дозаторы с
антисептическим средством для об и рук.

1.11. С уrетом погодньтх условий максимalльно оргaшизовать пребывание воспитанников и
проведение зfi{ятий на открытом возд}хе.

|.|2. Обеспечить проведение профилаюической дезинфекции:
- основные и вспомогательные помещения - 2 раза в день утром и вечером;
- санитарные узлы - З раза в день; дверные ручки, выключатели, поручни,
перила - каждьй час;
- дополнительно проводить во время динамических пауз текущую дезинфекцию
помещений (обработка рабочих поверхностей, пола, дверЕьIх рlпrек, помещений
пищоблоков, мебели, санузлов, вентилей кранов, спуска бачков унитазов);
- обеспечить при отсуrcтвии воспитанников сквозное проветривaмие групповьD(
помещений.

1.13. Обеспечить дезинфекцию воздlтпной среды с использованием приборов дJu{
обеззараживания воздуха.
Перед использовzlнием приборов для обеззаражив:lниJI воздуха необходлмо провести
соотвеIствующий ипструктаж сотрудников.
Исключить использоваrrие бактерицидвьrх ла}{п открьпого типа в прис}тствии
воспитанников ации

1 .15. Обеспечить постоянное наrrиIше мьша, туалетной брtаги в саЕузлах для воспитанников и
сотрудников, устtlповить дозаторы с антисептическим средством для обработки рук.

1.16.

|.|7 . Организовать работу воспитателей и иных сотрудников организации, которые
неIIосредственно контактируют с воспитанниками оргЕtнизации, с использованием как

разместить в кабинетах для детей бактерицидные установки з:tкрытого типц яrшример,
рециркуJIяторы.
Проследить за их установкой. Правильно - по ходу основнъD( потоков воздуха, настенно,
на высоте 1,5-2 м от уровЕя пола вблизи отопительньD( приборов (п. 8.2 Р 3.5.1904-04).
В помецения для работников можно закупить облу{атели открытого типа.
Предварительно убедиться, что помещеЕия соотвЕIствуют ряду требовапий:

о внуtренняя отделка вьцерживает УФ-луrи;
. притоtlно-вытяжнtш иJIи ecTecTBeHEбI вентиляция обеспечиваgг однократный

воздухообмен за 15 мин}т;
. высота помещения - не менее 3 м;
о томпература возд}ха - не ниже 10 оС;

о относительнaц влФкность - не выше бG-70 процентов.
Применять облгrатели зaжрытого типа можно, когда работников нет в помещении (п.
5.2 ц 5.5 Р 3,5.1904-04).

Обеспечить усиленный контроль за соблюдением правил ли.шой гигиены
воспитaшпиками и соц)удникilми,
Уси.rшть педагогичесч/ю работу по гигиеническому воспитапию воспитzlнников и I.tх

род{телей (законньо< представителей).

1.14

га нр



,? Организовать работу персопала пиtцеблоков с использовацием средств индивидуальной
защиты (маски, перчатки).

2.4. Организовать обеспечение
лезинфицирlтощих средств,

разрешенных к применению.

но менее чем пятидневного запаса
зарегисц)ированIrьп в устtlновленном

моющих и
порядке и

2.5. Усилить контроль за организацией питьевого режима детей.
)6 посryпающие в оргllнизации продовольственные сырье и пищевые продукты должны

соответствовать требованиям нормативной и технической докрrентации и
сопровождаться документами, подтверждающими их качество и безопасность,
находиться в исправrrой, чистой таре.

Прtмоасенuе 3

Примеры локальных акгов ЩОО
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное }п{реждение...

прикАз
_.08.2020 г. J\!

г....

О введении ограничительных мер и профилактике
новой коронавирусной инфекции (COVID-I9)

В соответствиИ с приказоМ АдминистрацИи г._ от 00.00.2020 Ns _ (О введении режима
повьrшенной готовности)), письмом Роспотребяадзора от 10.03.2020 }lb 02lз853-2020-27 с целью
недопущения распрострfiIения новой коронавирусной инфекции (COVID-I 9)

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Заместителю заведующего по АХЧ ... обеспечить:

. при входе в оргtlнизациЮ - возможностЬ обработкИ р}к кожнымИ аНТИСеПТИКаI\4И,
предЕазначенНыми для этих целей (в том числе с помощью установленных дозаторов),
или дезинфицирующими салфетками;

. контроль соблюдения сttмоизоляции работников на дому на установленный срок (14
дней) при возвращении их из регионов с высоким }ровнем распространения
коронавирусной инфекции (COVID-l9); - переделма страны в регионы, но, д}мtlю, что
надо искЛЮЧИТЬ этот пункт, так как это официально отменено, хотя по факту это надо
бьrло бы, так как некоmрые уехаJIи на юг& а там неблагополучная эпидобсiановка.

. иЕформирование работников о необходимости соблюдения правил личной и
общественной гигиены: режима регуJUIрного мытья рук с мылом или обработки кожными
антисептикtlми - в течение всего рабочего дня, после каждого посещения туалета;

. уборку помещений с применением дезинфицирующих средств вирулицидного действия,
уделив особое внимание дезинфекции дверньж ручек, выключаТеЛей, пор1..rней, перил,
KoHTalKTHbD( поверхностей (столов и стульев работников, оргтехники), мест общего
пользования (комнаты приема пищи, отдыха, туarлетньц комнат, комнаты и
оборудования для зtlнятия спортом и т. п.), во всех помещениях - с кратностью
обработки каждые 2 часа;

. нмичие в организации не менее чем пятидневного запаса дезинфицирующих средств для
уборки помещений и обработки рук работников, средств индивидуальЕой защиты
оргtlнов дьtхtlния Еа слгIай вьивления лиц с признаками инфекционного заболевания
(маски, респираторы);. реryлярное (каждые 2 часа) проветривание рабочих помещений, применение в рабо.плх
помещениях бактерицидных лаI\.{п.



ПРИКАЗЫВАЮ:
1 . Сохранить в режим свободного посещеншя в срок до 31.12.2020.
2. Назначить ответствеfiным за осуществление контроля соблюдения противоэпидемических
мероприятий в детском саду

3. Воспитателям групп
. не объединять детей из разньж групп до з1.|2,2020, в том числе в вечернее время;. организовать воспитательно-образовательную деятельность до 31 . 12.2020 с учетом

требований СП 3. 1/2.4.3598-20;
. проинформировать родителей (законных представителей) о режиме свободпого

посещения и режиме функционирования детского сада;
о уВедОмиТЬ родителей (законньгх представителей) о необходимости представить в детский

сад медицинское заключение об отсутствии противопоказаний к пребыванию в
образовательной организации, если ребенок болел COVID-19 

"n, "onru*r"po"- "заболевшим, а также с правку о состоянии здоровья ребенка, a"n' 
"" 

оо""щЬ детский
сад больше пяти дней.

4. Старшему воспитателю
окдlьвать воспитателям методическ}.ю помощь по организации воспитательно-
образовательной деятельности по требованиям СП 3.1/2.4.3598-20;
контроJIировать график использования музыкального и физкультурного змов,
оргаЕизацию прогулок воспитaшников, оргalнизацию рабоry психолого-педагогического,
консуJIьтационЕого сопровождения нуr(дающихся воспитанЕиков, сотрудников,
родителей (законньо< представителей) воспитанников.

осматривать и опрашивать детей на наличие заболеваний, измерять температуру _ раза
в день (утром _). Выявленньгх больньrх детей переводить немедленно в изолятор;
следить за графиком лроветриВания помещений, качеством проведеЕиJI влажной уборки и
дезинфеrсдии;
обеззараживать возд}х в помещениях детского сада устройствами, рaврешеЕными к
использов{tнию в присутствии rподей

б. Заместителю заведующего по АХР. организовывать генер,rльную уборку с применением лезинфицирующих средств - один
pan в неделю;

о оргalнизовать оtlистку вентиJUIционньD( решеток - один pzв в Ееделю;
. РаССТаВИТь кожЕые антисептики - на входе в здание, в санузл:ж, на входе в буфетные,

Вывесить в MecTiD( установки дозаторов инструкции по примеЕению аЕтисептика;
. РаССТаВИТЬ в групповьIх помещениях и медицинском блоке

7. Специа.писту по охране труда
организовать деягельность работников детского сада с учетом социмьной дистанции;
ежедневно проводить термометрию работников - утром на входе;
проводить термометрию посетителей;

внлавать всем работникам пищеблока и работЕикаIr,t, коЕтактирующим с

разместить настоящий приказ па официа,тьном сайте
и ознакомить с ним работников детского сада под подпись.

вюспитанникi|ми, запас средств индивидуальной защиты - маски и перчатки.
Фиксировать вьцачу СИЗ в журнале учета.

8

9. Контроль исполнения настоящего

5. Медицинской сестре_ :



С приказом ознакомлен:

.2020 r.

на Ns

В соответствии с пунктом |,4 сп 3.|/2,4,З598-20 <Санитарно-эпидемиологические требования к
УСТРОЙСrвУ, содержulнию и организации работы образовательных организаций и других объектов

социа.льной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой
коронавирусной инфекции (COVID-l9)> уведомляет:

Вид осуществ.пяемой деятельности:

Алрес осуществлеЕия деятельности:
,Щата открытия: 20_ года.

Режим работы: с _ до _с

Контактные данные: 

-, 

телефон/факс:_:

Количество обучающихся
Количество работников: _ человека.

электронный адрес:

прикАз
2020

О создании рабочей группы для принятия в МБОУ
дополнптеJIьных мер по профилактпке короIlавирусной инфекции (COVID-l9)
В связи с неблагополучной ситуацией из-за коронtlвирусной инфекции 2019-пСоV

1. Образовать в
ПРИКАЗЫВАЮ:

рабочую группу по минимизации рисков распростраЕеIrию
коронавирусной инфекции (COVID-l9), в следующем составе:

м

Руководитель
группы:

Члены группы:

2. Членам рабочей группы в срок до
оценить ситуацию, которzul сложилась в в связи распросlранеЕием
коронавирусной инфеюдии (COVID-l9);
состaвить перечень дополнительны>( мер дJIя профилактики в

утверждение;
коронавирусной инфекции (COVID-l9) и представить директору на

Уведомление об открытии _

Ng

от



прикАз
.20 Na

па период с по

В соотвgтствии с yкatoм Президента РФ от 11.05.2020 N9 З16 кОб определении порядка
продления действия мер по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополl"tия
населения в субъектах Российской Федерации в связи с распространением новой
короцавирусной инфекции (COVID-l9)>, письмом Роспотребнадзора от 08.05.2020 Nэ
0218900-2020-24 <О направлении рекомендаций по организации работы образовательньпr
оргtlнизацийD, письмом Минпросвещения России от 25.03.2020 N9 ГД-65/0З кО направлении
методических
рекомендаций>,

заJIвле

ний родителей воспитанников

1. Открыть на период с
ПРИКАЗЫВАЮ:
пов деж}рпые

группы для воспитztнников, тБи родители (законные представители) работают в
организшшях, обеспеwIвающих ж{знедеятельность общества в период действия режима

повышенной готовности.
2, Скомплектовать _ дежурные группы, тIисленностью до _человек

каждая (Приложение ]ф 1).

3. Установить режим работы дежlрньrх групп - . Выходные дни

4. Утверлить режим дня воспитанников деж}рньtх групп с _-часовым пребыванием детей
(Приложение JФ 2).

5. Воспитателям дежурньIх групп и
. проводить ежедневный угренний прием на входе в здание детского сада, без допуска

в здапие родителей (закоЕпьD( представителей) воспит tников;
. вести ежедневный учёт посещения дежурныr( групп воспитанниками;
. исIсIючить коштtlкты МеждУ детьми из разньD( дежУрньrх грУпп, В том числе Во Время

проryлки;
. реализовывать в дежурньtх группах ООП ДО
. не проводить образовательные и воспитательные мероприятия в общих помещениях

6. _ежедЕевно в период работы дежурньD( групп:
. осматривать и опрашивать детей на наличие заболеваний, измерять температуру -

два раза в день;
. следить за графиком проветрива!tия помещений, качеством проведения влa)кной

уборки и дезинфекции;
. обеспечить соблюдение санитарного режима;
. обеззараживать воздух в помещениях детского сада устройстваI\,rи, разрешенными к

использовЕlнию в присутствии людей (автономные или встроенЕые в систему
вентиJIяции ультрафиолетовые, бактерицидвые обJI}п{атели закрытого типа -



Журнал доступа работников к работе
в условиях распространения коронавируспой инфекцип (covlD-l9)

Начат < ))

окончен ( )

Ответственньй за вьца изделий:

20

20 г

Журнал
учета выдачп работникам _масок и перчаток

в усповиях распространенпя коронавирусной инфекцпи (COVID_l9)
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з. Рекомендовать главам муЕицип€lльных районов и городских округов

Республики Саха (Якlтия) при организации образовательЕого процесса B2O20-2O2l

1^rебном году руководствоваться данным приказом.

4. Пресс-службе (Григорьева Н.Н.) разместить вастоящий приказ на

официальном сайте Министерства образования и науки Ресгryблики Саха (Якутия).

5. Контроль исполнения настоящего прикЕIза оставляю за собой.

Министр
Ф

ДОКУМЕЕТ ПОДIIИСАЕ
элЕктронЕойподrrисью

С€ртвфЕtат 25А2 7600 С6-СЗ СС86 4DED бСl8 507В СЕВ9
ВJцдеJtщ СвцGв МЕtап.t ПOrровrч

ДейсrsЕrёт.fl с 25.05_2020 no 2J.Oj,f,o?l

М.П. Сквцев

Т€н лена Борисовн4 отдел общего обр.
бl5l з



(Гигиенические требоваЕия к персональным электроЕно-вычислительным
машинам и организации работьп>, Методическими рекомендациями по
организации деятельности образовательных организаций, рещIизующихобразовательные про|раммы дошкольного обрчзоuч"иr, Ъ y"rrou-*
повышенной готовIlости и мерах по противодействию распростраЕения новой
коронавирусной инфекции (covlD-l9), утвержденными приказом
Министерства образования и науки Ресгryблики Саха (Якутия) от 17 мм 202О г.
Ns 01-0З/322.
1.2. В Методических рекомендациях раскрыты изменения, вносимые в локыIьные
акты дошкольных образовательных организаций, в работе с воспитанниками,
педагогами и родитеJUIми (законными представителями), их психолого-
педагогического сопровождения, В проведении профилактических мероприятий в
соответствии с вышеназванными нормативными докумеЕтами.
1.3. В МетодическИх рекомендациях представлены 3 варианта (обычная,
дежурЕм, дистанционная) организации работы образовательных организаций,
реализующих основную общеобразовательную проIрамму дошкольного
образования (далее - Доо), в зависимости от эпидемиологической ситуации.
1.4. Методические рекомендации предназцачены для организаций, реаrrизующих
осЕовную общеобразовательную програI\4му дошкольцого образования u..i борInr
собственности, ЕЕжодящихся в муниципаJIьных районах , .ородa*"* округах, для
всех участников образовательных отношений - руководителей, педагогических
работников, родителей (законных представителей), всех заинтересованных лиц.
1.5. Методические рекомендации могут быть использованы в деятельности групп
кратковременЕого пребьтвания детей, семейных дошкольных групп,
функционирующих в организации как структурЕые подр€вделения
муниципirльных и (или) государственньж дошкольЕых образовательных
организаций, ре€шизующиХ основн}.Ю образовательЕую программу дошкольного
образования и осуществляющих присмотр и уход за детьми,
1.6. Методические рекомендации моryт быть изменены в зависимости от
концретньIХ условий оргаЕизации, реализующей основIIуЮ общеобразовательную
программу дошкольного образования, находящейся на территории
муниципального района или городского округа.
1.7. I_{ель методических рекомендаций - определить единые подходы и оказать
помощь в корректировке и изменениях в деятельЕости дошкольных
образовательных организачий Республики Саха (якутия) в условиях сохранения
рисков распространения коронавирусной инфекции (CovID- 1 9).

2. Порядок оргацизации работы в новых условиях (см.Прчлоэюенuе Nэ2) п
перечень локальных актов.
2. 1. Согласно вышеперечисленным нормативным документам вносятся изменения
в след},ющие локaulьные акты .ЩОО:
- прик€в о нач€Lпе 5rчебного года;
- приказ об ответственных лиц за контроль выполнения противоэпидемических
мероприятий;
- прикtв об усилении детского питания;



открытием организации после кацикул, а затем один р€lз в Irеделю (абз. 5 п. 2.3 СП
3.|12.4.з598-20). В ходе уборки должны быть обработаны все помещения и
очищены веIIтиляционные решетки (абз. 2 л. 2.З СП З.|12.4.3598-2). В
помещениях для детей, санузлах и пищеблоке необходимо вывесить памятки по
уборке.

3. Особенности организации работы с воспитанниками и персоналом в новых
условиях (1 вариант: обычная организация при рел(име пребывания детей -
12-ти, 10,5_ой, 3-х, 5-и, 24-х час. при открытии всех групп ДОО).
3.1. Организуется ежедневная термометрия детей, работников и посетителей при
входе в здание организации, для круглосуточных садов проводится 2 раза в день
(утром и вечером).
З.2. Ограничиваются контакты между воспитанниками разных групп. Занятия и
игры проводятся в групповой ячейке, закрепленЕой за группой, а при
благоприятных погодных условиях - на улице (абз. 1 п. З.1 СП 3.112.4.З598-20).
З.3. Проводится ежедневная обработка игрушек, игрового и иного оборудования
с применеЕием дезинфицирующих средств (п. 3.1. СПЗ.112.4.З598-20).
3.4. Не проводятся массовые мероприятия, как для воспитанников, так и для
родителей (законных представителей), в том числе с привлечением лиц из иЕых
организаций (п. 2. l. СП З.| 12.4.З598-20).
3.5. Рекомендуется обеспечить график использованиrI музык€шьного, спортивного
зала, бассейна и выхода Еа проryлку с учетом исключения общения
воспитанников из разных групп с целью миЕимизации контактов воспитанников
из р€rзных групп. После каждого посещения указанных помещений проводится
влажнuI уборка с применением дезинфицирующих средств (п,2.4., п. 3.1. СП
з,112.4.з598-20).
З.6, Обязательно наJIичие медицинского работЕика в дошкольной
образовательной организации, в детских садах с 24-часовым пребыванием -
КРУГЛОСУТОЧЕО.

3.7. Проводится санитарно-просветительская работа с сотрудниками организации,
по мерам личной профилактики ОРВИ и коронавирусной инфекции, выявлению в
процессе образовательной деятельности детей с признаками ОРВИ и
коронавирусной инфекции с обеспечением педагогов инструкциями по мерам
изоJuIции воспитанников и информированию родителей (законных
представителей).
З.7. Усиливается контроль за соблюдением правил личной гигиены
воспитанниками и всеми сотрудниками.
3.8. С целью недопущения массового скопления людей в ,ЩОО организуется
работа с коллективом с использованием официального сайта, мессенджеров,
электронной почты, социЕlJIьньж сетей и других информационных источников
организации. Проведение собраний р€tзрешается при допустимом количестве
людей с соблюдением социаJIьной дистанции.
3.9. Сотрудникам организации, относящимся к группе риска (лица старше 65 лет
и с хроническими заболевациями - болезнями оргаЕов дыхания, сердечно



4.7. На основании заJIвления родителей (законных представителей) руководитель
организации издает приказ о зачислении ребенка в дежурЕ},ю группу. В
зачислении в дежурную группу может быть откaвано в том сл)п{ае, если один из

родителей или единственный родитель (законный представитель) не являются
работниками, на которых не распространяется действие Указ Президента
России от 11.05.2020 Ns 316 и регионального акта.
4.8. Медицинское обслуживание и санитарный режим обеспечивается в
соответствии с санитарными нормами и рекомендациями органов власти
(рекомендации в письмах Минпросвещения от 25.0З,2020 ЛЬ ГД-
65/03 и Роспотребнадзора от 08.05.2020 Ns 0218900-2020-24).
4.9. Педагогами дежурных групп ведётся учёт посещения воспитанников в

установленном порядке, определенном локаJIьными актами .ЩОО.
4.10. К работе в дежурной группе привлекаются воспитатели, учителя и
технические работники, обеспечивающие функционирование детского сада -
уборщики, повара, медицинский работник. Необходимая численность работников
опредеJIяется исходя из количества дежурЕых групп и режима ее работы.
4.11. Работа педагогов и помощников воспитателей в дежурных группах
осуществляется согласно приказу о назначении ответствеяных воспитателей,
согласно графику работы в период режима повышенной готовности на
территории Республики Саха (Якутия), утверждёЕIrому приказом руководителя
образовательной организации и на основании письменного согласия работника.

5. Особепности организации работы с воспитанппками п персоналом в новых
условиях (3 варпант - оргапизацпя дистанционных форм работы в условиях
напряженной эпидемиологической сиryации)
5.1. Организация дистанционных фор, работы с детьми предполагает
Еепосредственное участие родителей (законных представителей) в
образовательЕом процессе.
5.2. Необходимым условием ре€lJIизации образовательной программы
дошкольного образования с применением электронного обучения и
дистанционных образовательных технологий является наличие:
- персоцального компьютера, телефона или планшета, ноутбука;
- доступа к сети интернет;
- набора электронных ресурсов и приложениЙ;
- соответствующего применяемым технологиям уровня подготовки
педагогических работников.
5.3. Педагоry предоставляется персон€шьный компьютер или ноутбук с выходом в
интернет, возможно использование телефона.
5.4. При организации дистанционных форм работы с детьми применяются
р€вные модели:
. для детей с 5 лет - режим онлайн (электронное обl^rение);
. оффлайн - самостоятельн€ш работа родителей с детьми на ocltoвe
обратной связи через сайт, электронную почту, иЕтернет-мессенджеры,
социаJIьные сети, YouTube,
5.5. При организации дистанционных форм работы с родителями применяются в



6.7. обеспечивается соблюдение масочного режима родителями в организации,
обработка рук антисептиком.
6.8. Воспитанники и их родители (законные представители) с признаками
респираторных заболеваний не допускаются в здание организации.
6.9. Работа с родителями (законными представител"r") .rроuод"тся дистаЕционЕос использованием официального сайта, элек,тронной почты, иных
информациоНных источнИков организации (социальных сетей и т.д.). Материа_пы,
размещенные на сайте (социальных сетях), не должны противоречить
законодательству Российской Федерации, Республики Саха(Якутия).

7. Психолого-педагогическое сопровоrцдение воспитанников, родителей(законных представителей) и педагогов в новых условиях.7,1. В условиях риска распространения Covlb - 19 и иных инфекций
организовать деятельность психолого-педагогической службы попсихолоrической поддержке воспитанников, родителей (законных
представителей), особое внимание при этом необходимо Уделить воспитанникам с
повышенным уровнем тревожности, детям с оВЗ и детям-инв€LIIидам.7.2. Алгоритм организации взаимодействия педагога-психолога с
педагогическими работниками, воспитанЕиками и их родителями (законными
представителями) рекомендуется выстроить в соответствии с письмом
Министерства просвещения РФ от 27 марта2020 г.N 07-2446 - Рекомендации дляспециалистов психологической службы в системе образования в связи с
ра€прострацением короЕавирусной инфекции (COVID- 1 9).
7.з. оказание услуг по методической, психологической, педагогической
поддержке воспитанников, родителей (законных представителей) возможно в
дистаIlционЕом формате через рЕIзмещение консультаций на сайте организации, в
Республиканском консультационном информационном портале для родителейhttp://rsz.iroiPk-sakha.ru/, <<НавигатоР д* *"р.*"rных родителей <Растим детей>
httр://растимдетей.рф/ в Единой государсiвенной Йнформационной системе
социаJIьного обеспечения ЕгиссО http ://www.egisso.ru/



Прttлоэtсенuе 2

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ
в образовательных оргilнизациях, реализующих основн}то общеобразовательн},ю программу

дошкольного образования,
в целях н ения ения новой ко ои ин екции COVID_2O19

л/п Мероприятия

1.1

- генераJIьную уборку всех помещений с применевием моющих и дезинфицирlтощих
средств и очисткой вентиJUlциоЕньж решеток (генеральнм уборка);
- даJIее указztнные мероприятия проводить не реже l раза в неделю,

Перед открьrгием организации провести:

1.2. Закрепить за каждой группой помещения (групповую ячейку), организовав обучение и
пребывание в строго закреплеЕньж помещениях. Исключить общьние 

"oc.rrrur"rno" "aразных гр)rпп во время проводения проryлок.

1.3. искrпо.п,rть объединение воспитанников из разных гр}rпп в одну группу.

1.4.

1.5. - обеспечить проведение ежедЕевньtх (утренЕих фильтров> с обязательной
термометрией с целью вьцвлеЕия и недопущеЕия в организацию воспитilнЕиков и их
родителей (законньтх представителей), сотрудников организации с признаками
респираторных заболеваний и орви при входе в здание, исключив скопление
воспитЕlнников и их родителей (законных представителей) при проведении (утреннего
фильтро,
- _при измерении температуры тела контактными средствами измерения обеспечить
обязательн}то дезинфекцию приборов для контактного применения после кФкдого
ис_пользоваЕия способом протирания рекомендованными для этих целей средствами.
- обеспечить ведение журнмов: журнаJI учета сотрудников с вьUIвленными симптомами
орви, журнал учета воспитанников с вьuвленными симптомtlми орви.

1.6. - обеспечитЬ незамедлительную изоJIяцию воспитанников а признака},Iи респираторньIх
заболевапий и оРВИ до прихода родителей (законньтх представителей) 

"n, .rрr".дч
бригады скорой помощи.
- Не допускать к работе сотрудников организации с признаками респираторньж
заболеваний и орви.

|.7. В медблоке вьцелитЬ место под изоJUIтор для детей с признаками инфекционньж
заболеваний, н.lпример, респираторньтх и кишечных (абз. З п, 2.2 сп з.1/2.4,ЗSЯВ-ZО;. Дrr"
этого отделить часть медициЕского или процед)?Еого кабияета ширмой. В изоляторе
установить кушетку. Рядом с ней поставить тумбочку или стул. обеспечить мытье и
дезинфекциЮ кушетки, стула или трлбочки после того, как больного ребенка заберут из
изоJUIтора.

Организационные мероприятия

Исключить проведение массовых мероприятий,



однорalзовьн, так и многораповьD( средств индивидуzrльной зациты (маски) со сменой
каждые З часа.

одноразовых масок, а также использование

После использОвalния одноразОвые маскИ помещать в отдельныЙ полиэтиленовый пакет,
герметично закрыть его и лишь после этого выбросить в мусорное ведро.
Многоразовые маски можно использовать повторно только после его обработки. Маску
необход.lмо выстирать с мьшом или моющим средством, обработать с помощью
парогенератора или утюга с функцией подачи пара. После обработки паром маска не
должЁа оставаться влажной, ее необходимо прогладить горячим )тюгом.

Не допускать повторное использование
увлФшlенных масок.

1.18,

1 .19. спечить контоль соблюдения сапrоизолJIции сотрудников на до
срок (14 лней) при возвращении из стран и регионов,

му на установленный

небл
где зарегистриров rа

обе

агоприятная эпидобстановка по коро навирусной инфекции (COVID- 1 9).
1.20. ед уд

щен

чии ть в ганд и июОгран зац н осоступ ествляюор лиц, х н опщи ствУщ енные выоср тр
оп мв енияхкции щ о иунф аз сизаци чениклю емргани во вцесс астич и ни гоопро авар

нтао ои ваниярем с озданий ений сообслчжи оп ме ии нвтр ихружений,
1.2l. Установить график прогулок воспитalнников дошкольньD(

совместное пребывание воспитalнникоВ из рaLзличньD( групп на проryлочных, спортивньD(
и игровьж площадках, в коридорах, вестибюлях и иных ломещениях.

групп, исключающий

1.22.

глас

изоватьган ъяОр ведени снительн иопро сраз и ов спитработы анниками вродителями (
ои дляф е, содоступн дорм но их возетей, по егиги ин ческо сво прасту) итаник)му

о и lo о илактиведен кихчес мпр
ияT иипр ф еропр

1. Организачия питаяия
2.1. печить обработку обеденньlх столов до и после приема пищи с использованием

моющих и дезинфицирующих

обес
средств.

2.2 Организовать мытье посуды и столовьtх приборов
мiжсимаJIьных температурных режимах, При отсутствии посудомоечньrх машин MbITbe

уды осудыосп о ествлятьщ оспсу особ м с боччнымр аб иотко столово и п и пр боир ров
езин ид ци сщими иствам соотвф рую иетстви инсред и оп пlIx м нестукциям ниюри

в посудомоечных машинах при

- действияХ при вьшвлении признаков коронЕlвирусной инфекции (COVID -19) увоспитанника (акцент на необходимости срочной изоJIяции воспитанника);
- действиях при выявлении признаков коронавирусной инфеюци (COVID -l9) усотрудника и (или) членов его семьи в домашних условиях (акцент на необходимости

вызова врача на дом и запрет на посещение работы при выявлении признaжов ОРВИ);
- действияХ при выявлениИ признакоВ коронавирусной инфекции (COVID-I9) усотрудника на рабочем месте (акцент на цеобходимости обращения к уполномоченпому

должностному лицу для последующей изоJUIции и на запрет самостоятельного
передвижения по территории орг fiзации за искJIючепием места временной изоляции);

_ пр!вилах использования средств индивидуальной защиты, в том числе маоок и
перчаток;
- (горяtIих>> телефонах для вызова врача и дJIя полrlеншI необходимьrх консультаций;
официалъньrх информационпьп< ресурсlж (сайты Всемирной ор.ч""auцr"
здрalвоохранеЕия, и др.);

Организация информирует сотрудников о:

ответственности за распростанение ложной информации.

соблюдению правил личной гигиены,



2. Медицинской сестре:. контролировать температуРу тела работяиКов при входе в организациЮ И МИНИМУIr{ ОДИН
раз в течение рабочего дня с применецием аппаратов для измерения температуры тела
бесконтактньrм или контактным способом (электронные, инфръкрасные тaр"о""rрrr,
пореносные тепловизоры) с обязательньпrл информированием меfiя о нмождении на
рабочем месте лиц с повышенной температурой тела и с признlкаrr,rи инфекционного
заболеваяия;

о контолировать вызов работником врача для оказания первичной медицинской помощи
заболевшему на дому.

3. Вахтеру (охраннику) организации:
, контролировать обработку всеми посетитеJUIми р}к кожными антисептикtlми на входе в

организацию;
о не впускать в организацию работников, yka}al'HbD( во втором тире пункта l настоящего

приказа (перечень KoIIKpeTHbD( рабопrиков уточнить у завед}.ющего или у 3atместителя
заведующего по АХЧ).

4. Не провод{ть массовые мероприятия на территории организации на период
эпиднеблагополучия, в том числе родительские собрания.
5. Работникам при пл.нировании отпусков воздержаться от посещения регионов и стран, где
регистрируотся неблагоприятная эпидобстановка по корон.lвирусной инфекции (covlD_1'9).
б. Помощпикам воспитателей ... оргitнизовать обработку посуды на специализированЕьгх моечных
мащинах (при наличии) в соответствии с инструкцией по их эксплуатчц"" a nprra"a""""
режимоВ обработки, обеспечиваюЩих дезинфекЦию посуды и столовьD( прrборо" .rр,
температуре не ниже б5 ос в течение 90 минр или ручным способом при той же температуре сприменением дезинфицирутоцих средств в соответствии с ,ребованиями 0анитаряого
законодательства.
7. ответственному лицу ознакомить всех работников с Еастоящим прикtвом и
ре}местить настояций приказ на официальном сайте и информационньD( стендах организации в
срок до _._.2020.
8. Контроль испоJшения приказа оставлrIю за собой.

Заведующий:

С приказом ознакомлены:

Заместитель зaведующего
Ахч

по

ответственное лицо

прикАз
м

Об организации работы
по требоваrrпям СП 3.1/2.4.3598-20

В соответствии с постtlновлением главного саЕитарного врача от з0.06.2020 Ns 16 (об
угверждеЕии санитарно-эпидемиологических правил сП з.1/2.4.з598-2О кСанитарно-
эпидемиологические требования к устройству, содержаЕию и оргtlнизаци" работ"rобразовательных организаций и др}тих объектов социалiной инфраструктуры для детей и
молодежи В условиях распРостранения ноВой коронавируСной инфекции (COVID-I9))



Заведующий

С приказом ознакомлеfiы:

прикАз
лъ

Об усиленши контроля организациц
и качества питанця в

На основании сп 3.1/2.4.з598-20 <Санитарпо-эпидемиологические требования к устойству,содержанию и оргilнизации работы образовательньD( организаций и других объектов социальной
инфраструrгуры для детей и молодежи в y"noBn"x рч"орострarнения новой коронавирусной

инфекции (covlD-lg)D, письма РоспотребнадзорЪ от l4.0i.2020 м о2/22зо'-2020-з2 <о
ПРОВеДеНИИ ПРОфИЛаКТИЧеСКИХ И ДеЗинфекционньD( мероприятий в оргalнизациях общественного

питаниJI и пищеблоках обрщовательных организаций>,

l , Усилить с по
ПРИКАЗЫВАЮ:

в контроль организации и
качества питания.
!,:

ежедневно вьцать работЕикам пицеблока запас одноразовьrх масок (исходя из
продолжительности рабочей смены и смены масок не реже 1 раза в 3 часа) для
использовЕlниll их при работе с детьми;

обеспечить работникalм пищеблока дезrнфицирующими салфетками, кожпыми
антисептик.lми для обработки рlт, дезинфицирующими аредствами;

разместить на информационных стендах пztмятки по заболеваниям.

4. Работникам пищеблока соблюдать меры профилактики:
о частО мыть руки с мылом и обрабатывать их кожными антисептикаN4и;. ЕоситЬ одноразовые маски, соблюдм график их ношения;. проводить дезинфекцию столовой посуды;
о проводить дезинфекцию кухонной посуды по оковчании рабочей смены.

5. Уборщику помещений пищеблока:
проводить дезинфекщло помещений столовой по окоЕчании рабочей смены (или не режечем через б часов);
проветивать и обеззараживать возд}т в помещени.ш< пищеблока;
проводить вJIФкную уборку пОмещений с использов lием дезинфицирlтощих средств.
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подготовить предложеЕиjI о минимизации негативньD( последствий в
вызванных коронавирусной инфекцией (COVID-l9);

4. Контролъ исполнениlt настоящего прикaва

С приказом ознакомлен_:

Заведующему
от

проживающей по адресу

контактный телефон:

о включении
ЗАЯВЛЕНИЕ
ребенка в дежурпу

Прошу вк.rпочить моего ребенка
ю группу
в дежурную группу с _._.2020 в

связи с тем, что в соответствии с ука:}ом Президента РФ от 11.05.2020 Ns 316 я
отношусь к работникам (пужное подчеркнуть):

. непрерьшнодействующей организации;. медицинской или апте.лrой организации;

. организации, обеспечивающей население продуктами питания и товарами первой
необходимости;

о организации, выполняющей неотложные работьi в условиях чрезвычайной ситуации
и (иrш) при возникновении угрозы распространения заболевч"rr", пр"дarч"-йщп*
опасность дJIЯ окружllющих, в иньD( случаях, ставящих под угрозу жизнь, здоровье
или нормальные хизненные условия населения;

. оргtlнизации, осуществJUIющей неотложныеремоIlтныеи погрузочно-рaц}грузоцrые
работы;

. оргalнизации, предоставляющеЙ финансовые услуги в части неотложньл< функций (в
первую очередь услуги по расчетам и платежам);

. иным организациям,
определенным

федеральньо< государственньп
внебюджетными фондами;

органов и органов управления государственными

о государствеНных органоВ и органоВ местногО СllI\,tОУПРаВЛеНИЯ;
. средств массовой информации.

_ 
Я проинформировtlн_ о том, что при наличии у ребенка признаков инфекционного

заболевания, он будет oTcTpaнelt от посещения дежурной групцы; возобноъить посещение
детского сада сможет при нчlличии медицинской справки об отсlтствии заболеваний.

.Щостоверность сведений, указarнньD( в заlIвлении, подтверждаю.
2020

з.



рециркуJIяторы, устalновки обеззараяс{вания воздуха на основе использования
постояЕньrх электрических полей, электростатических фильтров).

7, Контроrъ испоJшеншI настоящего приказа
Заведующий

С приказом ознакомлен_:

Приложение Nэ l
к прика:}у

от
списочrrый состав пп

лiь

п/п
Фамилия, имя, отчество (при

наличпи) воспитанника
Наименованпе прежней
группы воспитанника

.Щата заявления
родителей

!ежурная группа М 1

1

2

3

4

5

6

.Щежурная группа J\! 2

l

2

J

ль


